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PRODUCT OWNER 
DATA

ET SI C’ÉTAIT
VOUS ?

Changez de métier
grâce à un itinéraire balisé

EN SAVOIR PLUS

UN POSTE UNE FORMATION UN ACCOMPAGNEMENT UNE PROMOTION

Votre conseiller EMRG vous accompagne dans votre 
parcours d’évolution professionnelle. 

Des ateliers adaptés  sont proposés, de l’identification 
de votre projet jusqu’à sa réalisation.

Rendez-vous sur le site Intranet 

Cliquez sur le lien pour accéder à l'article sur l'itinéraire 
balisé

Pour plus d’informations sur l’itinéraire balisé, 
connectez-vous au webinaire le 27 mars de 11h30 à 
12h30 :

Cliquez ici pour rejoindre la réunion

D de la réunion : 369 494 386 499 

ou composer le numéro (audio seulement) : +33 1 70 99 
53 79,ID Conférence Téléphone: 488 169 500#

https://www.admin.rh.intra.laposte.fr/lecole-de-la-data-et-de-lia-vous-propose-un-itineraire-balise-product-owner-data
https://www.admin.rh.intra.laposte.fr/lecole-de-la-data-et-de-lia-vous-propose-un-itineraire-balise-product-owner-data
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OTJjMTQ2MjItZTkyNC00NDA1LWJjZWYtZDk0YjNmMDM3OTkw%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%252280c03608-5f64-40bb-9c70-9394abe6011c%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522faf125c5-0745-4aa3-9584-6d8390242542%2522%257d&data=05%7C02%7Ccaroline.quentel%40laposte.fr%7Ceb229e2657d1440d01cc08dc44d5d79f%7C80c036085f6440bb9c709394abe6011c%7C0%7C0%7C638460932442178864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=W9j4JAZWWPWXcHZzJ44W0sDSP%2FUQKEmGDuv%2BWZqujUM%3D&reserved=0


C1 - Interne

Pour postuler, 
c’est simple :

déposez 
votre candidature 
sur la Bourse 
d’Emplois 
avant le 5 avril 2024

Tapez « Itinéraire 
balisé product owner 
data» sur la Bourse 
d’emplois

PRODUCT OWNER 
DATA

LES POSTES LES ÉTAPES

Le/la PO Data est responsable 
du développement de la 
solution Data/IA attendue par 
le métier. Il/elle maximise la 
valeur livrée du produit, tout en 
s’assurant de sa qualité.

En interaction permanente 
avec l’équipe en charge de 
réaliser cette solution, il/elle 
représente le métier vis-à-vis 
des différentes parties 
prenantes (data manager, data 
scientist, data analyst, data 
engineer…).

Compétences: 

Capacité à être un leader, un 
chef d'orchestre

Être en mesure de vulgariser, 
tant les concepts que la 
démarche qui a permis à 
aboutir aux résultats. 

Faire preuve de curiosité, de 
capacité d'écoute, avoir le sens 
du relationnel et la capacité de 
pouvoir communiquer.

4 postes sont ouverts à tous
les postiers de La Poste SA et
filiales de grade 3.2, 3.3 et
groupe A.

• Diffusion des offres d’emploi 
sur m@p du 18 mars au 5 
avril

• Postulez sur la Bourse 
d’Emplois en déposant votre 
candidature 

• Si votre candidature est 
retenue, vous serez invité par 
votre EMRG à passer des 
épreuves de sélection

• Si vous êtes recruté, vous 
serez nommé sur le poste dès 
le début de la formation

• Vous bénéficierez d’un 
dispositif de formation en 
alternance sur 4 à 5 mois à 
compter du 16 septembre 
2024

• Vous serez accompagné tout 
au long de la formation

• Vous bénéficierez d’un 
dispositif de promotion pour 
accéder au niveau Groupe A

La transformation digitale, le
développement des services
de confiance numérique
sont des priorités
stratégiques pour le groupe
La Poste pour poursuivre
l’innovation au service de ses
clients.
L’école de la Data-IA est
créée pour accompagner le
développement des métiers
d’avenir et l’intégration de
nouvelles compétences au
sein du Groupe.

Féminiser les métiers de la
tech et de l’IA.
Le groupe s’engage à
favoriser la mixité en
permettant à plus de
femmes d’accéder aux
métiers du numérique. Ces
derniers sont aujourd’hui
occupés en grande majorité
par des hommes. Le groupe
ambitionne d’atteindre la
parité dans les promotions.

Localisations :

Nantes (44), Paris –
Aphélion (75), Saint 
Quentin en 
Yvelines (78)
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