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Région : Bretagne

LA POSTE A partir de la Bourse d'Emploi / https://marh-boursemplois.legroupelaposte.fr/

GROUPE Extraction du 29/04/2025

CLASSE I (9 offres)

» Cotes-d'Armor - 22 - 2025-193048 - Facteur 1.2/1.3 SAINT BRIEUC LIBERTE PDC1 F/H

» Cotes-d'Armor - 22 - 2025-194232 - Facteur 1.2/1.3 SAINT QUAY PORTRIEUX KERTUGAL PDC1 F/H
» Finistére - 29 - 2025-194314 - Facteur polyvalent GUIPAVAS BREST PPDC 1.2/1.3 F/H

P llle-et-Vilaine - 35 - 2024-180056 - Facteur polyvalent 1.2/1.3 LIFFRE F/H

P llle-et-Vilaine - 35 - 2024-191515 - Facteur polyvalent .2/1.3 VITRE F/H

» llle-et-Vilaine - 35 - 2025-193050 - Facteur 1.2/1.3 RENNES PDC1 F/H

» Morbihan - 56 - 2024-189222 - Facteur polyvalent 1.2/1.3 GUER PDC1 F/H

» Morbihan - 56 - 2024-189223 - Facteur polyvalent 1.2/1.3 ALLAIRE PDC1 F/H

» Morbihan - 56 - 2025-194230 - Facteur polyvalent 1.2/1.3 MALESTROIT PDC1 F/H

CLASSE II (0 offre)

CLASSE III (4 offres)

» llle-et-Vilaine - 35 - 2025-196105 - Encadrant traitement Ill.1 F/H

P llle-et-Vilaine - 35 - 2025-196774 - Parcours pionnier - Commercial ou Commerciale Télévente Clients Entreprises F/H
» Morbihan - 56 - 2025-193903 - Responsable opérationnel Guer F/H

» llle-et-Vilaine - 35 - 2025-196599 - Référent Dommages - Construction — Transport — Cyber F/H

CLASSE IV - GroupeA (7 offres)

» llle-et-Vilaine - 35 - 2024-5072D - Coordinateur technique F/H

P llle-et-Vilaine - 35 - 2025-5527D - Développeur IA F/H

» Finistére - 29 - 2025-192086 - Product Owner - Data Analyst F/H

P llle-et-Vilaine - 35 - 2025-196291 - Expert régional en ingénierie de sécurité (ERIS) F/H

P Finistére - 29 - 2025-195907 - Directrice/Directeur de secteur TFE GUIPAVAS Susceptible de se libérer F/H
» llle-et-Vilaine - 35 - 2024-185807 - Chef de projet Intégration Applicative F/H

» llle-et-Vilaine - 35 - 2025-196315 - Expert Télécom (35) F/H

FILIALES CADRE (0)

FILIALES NON CADRE (1)

P Finistére - 29 - 2024-191488 - Conseiller clientéle en milieu hospitalier F/H

CONTACTEZ VOTRE EMRG »»»




