
Chargé d’affaires III.2
Chargé d’affaires expert en patrimoine III.3
Chargé de clientèle La Poste II.1     - II.2
Chargé de clientèle La Poste remplaçant II.2 - II.3
Conseiller bancaire de proximité III.1
Conseiller clients professionnelle de proximité III.1
Conseiller clients professionnels dév. affaires III.2
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Conseiller en service relation client II.3        - III.1    
            Conseiller bancaire à distance III.2 
Conseiller spécialisé patrimoine à distance III.3
Responsable Clientèle professionnelle III.3    - IV.A

Resp. de pôle agence bancaire à distance III.3*    - IV.A
            

Fonction ouverte à itinéraire balisé ou parcours pionnier  

FONCTIONS 
PRIORITAIRES 2026

GRAND PUBLIC ET NUMÉRIQUE

Commercial Réseau et Banque Management et dévelop. Commercial  
Directeur adjoint conseil bancaire IV.A

 
LA BANQUE POSTALE  

Commercial Réseau et Banque Management et dévelop. Commercial  

Les fonctions prioritaires sont des métiers essentiels pour La Poste. Sélectionnées pour répondre à des
besoins stratégiques, elles offrent aux postiers des opportunités uniques d'évolution grâce à des
dispositifs adaptés comme le vivier, l’itinéraire balisé et le parcours pionnier.

Mode d’emploi pour consulter les offres d’emploi liées aux fonctions prioritaires :
1.  Allez sur la Bourse des emplois via ce lien.
2.  Dans le moteur de recherche, sélectionnez "Oui" dans la zone intitulée "Fonctions prioritaires".
3.  Cliquez sur "Lancer ma recherche".

Consultez les annonces affichées et candidatez directement en cliquant sur celles qui vous intéressent.

Ce document présente la liste des fonctions prioritaires des branches ainsi que des fonctions support du
groupe La Poste.

*: projet d’itinéraire balisé

https://marh-boursemplois.legroupelaposte.fr/


Comptable II.1

Directeur sécurité et prévention incivilités IV.A*

Architecte fonctionnel IV.A
Architecte technique IV.A
Data Analyst IV.A
Data Engineer IV.A
Data Scientist IV.A
Expert informatique IV.A

Chargé de développement commercial II.3    -III.1     -III.2
Responsable développement commercial III.3    -IV.A

Collecte service de proximité et
distribution 

Facteur : I.3
Facteur Guichetier II.1
Opérateur colis confirmé I.3
Opérateur colis expert II.1
Responsable opérationnel III.1

Management d’unités opérationnelles 

Directeur établissement PDC PPDC PPDC-MF IV.B    -IV.A
Directeur de centre de livraison 1 IV.A
Directeur opérationnel IV.B

Management et développement commercial 

Manager des ventes entreprises IV.A
Manager développement IV.A 

Marketing 

Product manager IV.A

Organisation et process
Responsable orga et environnement de 
travail IV.A
Technicien data et fiabilisation des réf. III.1

Chef d’agence LOG’ISSIMO IV.A
Conducteur livreur II.1
Déclarant en douane II.2
Manager supply chain III.1

Équipier colis I.3
Responsable d’équipe traitement III.1*
Responsable production traitement IV.A
Responsable traitement IV.A
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FILIÈRES SUPPORTS

Audit, risques, contrôle 
permanent et conformité

Risk Manager IV.A

Comptabilité et fiscalité

Ressources Humaines
Responsable RH IV.A 

Sécurité 

Système d’information 

 SERVICES-COURRIER-COLIS

Accueil Conseil et Vente  

Supply chain 

Technique 
Responsable de maintenance site IV.A
Technicien de maintenance II.2-II.3

Traitement des flux physiques 

Cliquez ici pour accéder à la Bourse d’emplois 

*: projet de vivier

*: projet d’itinéraire balisé


