
C1 - Interne

Votre conseiller EMRG vous accompagne 
dans votre parcours d’évolution professionnelle.

Des ateliers adaptés vous sont proposés, 
de l’identification de votre projet 
jusqu’ à sa réalisation.

Rendez-vous sur le site intranet 

Pour trouver et contacter votre espace mobilité
et recrutement groupe (EMRG)

Pour accéder aux offres d’emploi 

PARCOURS 
PIONNIERS  

ITINÉRAIRES 
BALISÉS

1er semestre 2024

EN SAVOIR PLUS

Accessible aux collaborateurs en écart de 
compétences métier et de grade (2 niveaux)

Accessible aux collaborateurs en fort écart de compétences et de 
grade avec un réel potentiel à exercer un nouveau métier 



C1 - Interne

PLANIFICATION PRÉVISIONNELLE DU 1ER SEMESTRE

04/12/2023

UN POSTE UNE FORMATION UN ACCOMPAGNEMENT UNE PROMOTION

LANCEMENT FONCTION BRANCHE DISPOSITIF

8-janv.-24 Technicien de maintenance 2.2 SUPPORT Itinéraire balisé

15-janv.-24 Responsable action commerciale 3.3 BSCC Parcours pionnier

22-janv.-24 Resp. organisation env. de travail groupe A BSCC Itinéraire balisé

5-févr.-24 Acheteur groupe A SUPPORT Itinéraire balisé

4-mars-24 Data engineer groupe A SUPPORT Itinéraire balisé

18-mars-24 PO data groupe A SUPPORT Itinéraire balisé

2-avr.-24 Data scientist groupe A SUPPORT Itinéraire balisé

15-avr.-24 Chargé de clientèle entreprise 3.1 BSCC Parcours pionnier

15-avr.-24 Responsable clients entreprise 3.2 BSCC Parcours pionnier

29-avr.-24 Technicien data 3.1 BSCC Itinéraire balisé

13-mai-24 RRH groupe A SUPPORT Itinéraire balisé

27-mai-24 Déclarant en douane 2.2 BSCC Itinéraire balisé

Toute l’année

Charge de clientèle 2.1 / 2.2
Conseiller bancaire de proximité 3.1

Charge d'affaires 3.2
Charge d'affaires expert en patrimoine 3.3

BGPN Itinéraire balisé


