
 

 

 

  
 

   Postes à pourvoir au 12 avril 2024 

 

Le Chiffre du mois 
 

               Nouveaux collaborateurs  
accompagnés en 2024 

        
      

L’actualité du mois 
 

Pourquoi ne pas devenir examinateur du 
permis de conduire ? 
1 poste proposé à Evreux aux fonctionnaires ou salariés de classe II (+ BAC 
pour les salariés) 
 

Pour tout savoir, de votre recrutement à l’exercice du métier 

Connectez-vous à la réunion à distance d’information organisée par le 
ministère de l’Intérieur et La Poste le mercredi 17 avril de 12h30 à 
13h30 (pour vous connecter, voici le lien). Vous pourrez retrouver son 
enregistrement sur m@p. 
 

 

 
L’actualité emploi EMRG Normandie 

BI MENSUEL 
12/04/2024 

78 

255 



 

 

 

Les postes en tensions 

Administrateur virtualisation stockage et sauvegarde F/H Groupe A  
Analyste d’exploitation classe III F/H  
cliquez ici  pour plus d’information sur ces métiers de l’informatique en 
découvrant la page interne i-TEAM 
 

Des opportunités :  
Vivier Responsable Exploitation DT Océane et Caux. Poste en III-3 ouvert 
aux III-1 
 
Vivier Conseiller clientèle professionnelle, 8 postes ouverts à partir du II-3  
en Normandie. Connectez-vous mercredi 17 avril à 13h à l’audioconférence 
au 01 70 99 53 79 ID de conférence : 750 592 031 # pour vous informer sur 
ce métier et ses perspectives d’évolutions.  
 
Pour retrouver toutes les offres d’emploi cliquez ICI  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Les postes à pourvoir 
LES OFFRES D’EMPLOIS AU 12/04/2024 

Calvados 
 

Branche Services-Courrier-Colis 
Facteur polyvalent - Douvres la Délivrande 1.2/1.3 H/F F/H 
Facteur Polyvalent Lisieux classe I F/H 
Facteur Service Expert Lisieux classe II F/H 
Responsable opérationnel III.1 (ouvert au vivier RE/ROP classe 2) Douvres 
la Délivrande F/H 
Branche Grand Public et Numérique 
Vivier Conseiller clientèle Professionnelle III.1 (ouvert aux II.3) - DEX 
Normandie F/H ( 8 postes) 
Chargé de développement Expérience Client Groupe A ouvert aux III-3 F/H 

Manche 
 

Branche Services-Courrier-Colis 
Facteur polyvalent  classe I ST Hilaire du Harcouet PDC F/H 
Facteur polyvalent classe I Mortain PDC F/H 
Facteur polyvalent classe I Granville PDC F/H 
Facteur polyvalent I-3 Octeville F/H 
Facteur polyvalent classe I Avranches PDC F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Cherbourg centre ville F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Les Pieux F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Valognes F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Tourlaville F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - St Sauveur le Vicomte F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Querqueville F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Quettehou F/H 
Facteur Services Expert II.1 St Hilaire du Harcouet F/H 
Facteur Services Expert II.1 Mortain F/H 
Facteur Services Expert II.1 Brehal F/H 
Facteur Services Expert II.1 Granville F/H 
Facteur Services Expert II.1 Avranches F/H 
Facteur Service Expert (FSE) II.1 Cherbourg Octeville F/H 
Responsable opérationnel III.1 (ouvert au vivier RE/ROP classe 2) St 
Amand Torigni F/H 
Branche Grand Public et Numérique 
Chargé(e) de clientèle La Poste – Vire classe II F/H 
Vivier Conseiller clientèle Professionnelle III.1 (ouvert aux II.3) - DEX 
Normandie F/H (8 postes) 
Chargé de développement Expérience Client Groupe A ouvert aux III-3 F/H 

Orne 
 

Branche Services-Courrier-Colis 
Facteur polyvalent - St Hilaire le Chatel F/H 
Facteur polyvalent - Dorceau/ Remalard F/H 
Facteur polyvalent - Valframbert / Alençon F/H 
Facteur Services Expert II.1 - Mortagne au Perche, site de Bellême  F/H 
Facteur Services Expert II.1 - Dorceau/ Remalard F/H 
Branche Grand Public et Numérique 
Vivier Conseiller clientèle Professionnelle III.1 (ouvert aux II.3) - DEX 
Normandie F/H (8 postes) 
Chargé de développement Expérience Client Groupe A ouvert aux III-3 F/H 
 



 

LES OFFRES D’EMPLOIS AU 12/04/2024 
Eure Branche Services-Courrier-Colis 

Facteur Services Expert II.1 Routot F/H 
Responsable opérationnel III.1 (ouvert au vivier RE/ROP classe 2) Aubevoye F/H 
Animatrice ou Animateur opérations clients PPDC MF  Guichainville (poste susceptible 
de se créer) F/H 
 
Branche Grand Public et Numérique 
Chargé d'affaires III.2 à Conches en Ouche F/H 
Vivier Conseiller clientèle Professionnelle III.1 (ouvert aux II.3) - DEX Normandie 
F/H (8 postes) 
Chargé de développement Expérience Client Groupe A ouvert aux III-3 F/H 
DACB Groupe A Vernon F/H 
 
Secteur Public 
Examinateur du permis de conduire Evreux Classe II  (+ BAC pour les salariés) F/H 

Seine-Maritime 
 

Branche Services-Courrier-Colis 
Facteur Polyvalent - Duclair F/H 
Facteur Polyvalent - Ste Marie des Champs F/H 
Facteur Polyvalent - Lillebonne F/H 
Facteur Le Grand-Quevilly F/H 
Facteur St Etienne du Rouvray F/H 
Facteur polyvalent 1.3 - Criquetot l'Esneval F/H 
Facteur Services Expert II.1 Le Grand-Quevilly F/H 
Facteur Guichetier La Feullie classe II ouvert aux I-3 F/H (poste susceptible de se créer) 
Branche Grand Public et Numérique 
Chargé(e) de clientèle La Poste - Dieppe Hôtel de ville F/H 
Chargé(e) de clientèle La Poste - Rouen Jeanne d'Arc F/H 
Chargée de clientèle La Poste- St Etienne du Rouvray F/H 
Vivier Conseiller clientèle Professionnelle III.1 (ouvert aux II.3) - DEX Normandie F/H 
 (8 postes) 
Vivier Responsable d'Exploitation DT Océane et Caux III-3 (ouvert aux 3.1) F/H  
DACB Groupe A Vernon F/H 
Chargé de développement Expérience Client Groupe A ouvert aux III-3 F/H 
Directeur Secteur forts enjeux Groupe A Eu F/H  
Directeur Secteur très forts enjeux Groupe A  Rouen Jeanne d’Arc F/H 
 
La Banque Postale  
Manager de Proximité Service Successions (CREC de Rouen) Classe III F/H 
 
Transverse 
Analyste d’exploitation F/H Classe III 
Administrateur virtualisation stockage et sauvegarde F/H Groupe A 
 



 
 

 

A venir  
 

Les rendez-vous EMRG Normandie  
 
Le mercredi 17 avril, le métier de conseiller clientèle 
professionnelle sera à l’honneur 

Un conseiller clientèle professionnelle vous 
présentera son métier et répondra à toutes vos 
questions.  

Un vivier avec 8 postes est actuellement ouvert en 
Normandie dès le grade II-3. 

Une belle opportunité et de belles perspectives 
d’évolutions 
 
Pour se connecter par téléphone : 01 70 99 53 79 
ID de vidéoconférence : 750 592 031 # 
 
Pour participer à partir de votre ordinateur ou de votre application 
mobile : Cliquez ici pour rejoindre la réunion 

 

 

Retrouvez toutes les informations sur notre page                       
 

                     https://www.rh.laposte.fr/emrg-normandie 

 
Prochainement le calendrier des rendez-

vous de l’EMRG jusqu’à l’été 
 
 
 



 

 
 
Les prochains itinéraires et parcours 
 
 
Donnez un nouvel élan à votre carrière ! 
 

 

   

 

 
            

Envie de concrétiser un projet professionnel ou une reconversion 
professionnelle ?  

Accédez à deux nouveaux dispositifs de mobilité : l’itinéraire balisé et le 
parcours pionnier. Ils permettent l’acquisition de nouvelles 
compétences et garantissent un accompagnement tout au long du 
parcours. 

Actuellement : 

Itinéraire Balisé Data Engineer Groupe A 

Itinéraire Balisé Product Owner Data Groupe A ouvert à partir du III-2 

Pour télécharger le calendrier des itinéraires et parcours 1er semestre 2024 
cliquez ici 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
  

Les ateliers de l’EMRG 

L’EMRG Normandie vous accompagne tout au long de votre 
carrière et de vos projets professionnels, grâce à des ateliers 
collectifs à distance. 

L’offre d’ateliers est séquencée en fonction des 4 grandes étapes 
de la construction du projet professionnel. 

Découvrez, en cliquant ici , les ateliers à destination des 
collaborateurs et des managers ainsi que nos ateliers pour 
mieux connaître un métier ! 

Un ou plusieurs ateliers vous intéressent ? Inscrivez-vous 
directement via maformation ! 
 
 

 
Connaissez-vous CAP², la plateforme 
digitale des EMRG qui accompagne votre 
projet professionnel ? cliquez ici 
 
Qu'allez-vous trouver sur cette plateforme ? 

 de l'information générale sur le rôle d'accompagnement 
des Espaces Mobilité Recrutement Groupe (EMRG) 

 du contenu en accès libre, pour avancer dans votre projet 
professionnel en toute autonomie 

 des univers structurés en étapes, en fonction de votre 
besoin, pour vous guider dans votre démarche 

 
 


