Envie de deven

Changez de carriere ¢
a un parcours pionnie

PIONNIER
Et si c’était vous ?

38 postes ouverts aux fonctionnaires ou salarié.e.s en CDI,
de niveaux 1.2,1.3, 2.1, 2.2, et 2.3, de La Poste maison-mere
et ses filiales,

Localisés a Nantes, Rennes, Orléans, Lyon, Lille, Dijon,
Nancy, Marseille, Montpellier, Bordeaux, Toulouse,
Chalons-en-Champagne et Clermont-Ferrand.

Si votre candidature est retenue, c’est quoi la
suite ?

Des épreuves de sélection sont organisées par votre Espace
Mobilité Recrutement Groupe.

Formation en alternance sur 3 mois a compter de
septembre 2025.

Mise a disposition sur le poste deés le début de la formation.

Accompagnement par un tuteur tout au long de la
formation.

Dispositif de promotion pour accéder au niveau 2.3.

Vous voulez plus d’informations ?

o Votre conseiller EMRG vous accompagne dans
votre parcours d'évolution professionnelle.
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ez le parcours pionner !

ensemble des opportunités de

ein du parcours pionner de la bourse
artir du 31 mars 2025 accessible depuis
one ou PC. Les candidatures peuvent
 jJusqu’au 18 avril 2025.

2ndez-vous sur : M@p
os://www.rh.laposte.fr/ ou
>z le QR code ci-contre.
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