Filiere
TECHNIQUE

Etre le partenaire incontournable de la mise en oeuvre intelligente des projets BSCC

Missions

Accompagner les projets BSCC en agissant en assistance maitrise d'ouvrage auprés de ses clients, en
déployant les projets techniques en conditions opérationnelles et en réalisant la maintenance des actifs de la
BSCC

Devenir le référent technique du Groupe dans les domaines industriels, immobiliers, véhicules,
infrastructures, téléphonie...

Inventer les prestations techniques élaborées pour des clients externes et opérées par les facteurs ou
techniciens sur les domaines natifs BSCC (industriels, véhicules, infrastructures, mobilité et éco-mobilité,
offres diverses) mais aussi sur les nouveaux domaines (transition énergétique, nouveaux services, internet
des objets connectés (I0T...))

Maintenir et développer un niveau de compétence et d'expertise suffisant pour appréhender et développer
les nouvelles technologies

Professionnaliser les collaborateurs de la filiere

Métiers

charge de projet technique
responsable technique et maintenance
technicien de maintenance
management technique

support soutien technigue

ingenierie de I'innovation
management de ['innovation

Famille

Répartition des effectifs

Services-Courrier-Colis

e Bgpn numerique

Groupe - siege

Bgpn reseau

Banque postale

Effectif de la filiere


https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/charge-de-projet-technique
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/responsable-technique-et-maintenance
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/technicien-de-maintenance
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/management-technique
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/support-soutien-technique
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/ingenierie-de-linnovation
https://www.rh.laposte.fr/fiche-metier/management-de-linnovation
https://www.rh.laposte.fr/cartographie-des-metiers
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