LES ATELIERS EMRG :
COMMENT CA MARCHE ?

POUR S’ORIENTER, SE PREPARER ET
DONNER DE L'ELAN A VOTRE EVOLUTION
PROFESSIONNELLE

Les ateliers EMRG ont été créés pour vous accompagner dans votre
évolution professionnelle tout au long de votre parcours pour :

- Vous orienter vers les métiers qui recrutent
- VOUS préparer a un nouveau poste
- Vous accompagner dans votre prise de poste

lls sont disponibles sous Maformation.
Pour vous inscrire, rapprochez-vous de votre RRH ou manager
ou scannez le code suivant:

~aformation =

https://legroupelaposte.csod.com/

ORIENTER

Pour identifier
et attirer les ressources
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*réservé aux RRH et managers

A bientét !
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S'ORIENTER

CONNAITRE MON MARCHE
DE L'EMPLOI

IDENTIFIER MON PROJET
PROFESSIONNEL

LE GROUPE LA POSTE, BRANCHES, FILIALES
ET STRATEGIES

VISION DE L'EMPLOI, LES METIERS QUI
RECRUTENT

LES DISPOSITIFS DE MOBILITE EXTERNE
FONCTION PUBLIQUE
CREER SON ENTREPRISE

APPROFONDIR MA VISION
D'UNE FONCTION

APPROFONDIR SA VISION D'UN METIER

DEVENIR CONSEILLER SERVICE RELATION CLIENTS
DEVENIR MEMBRE DE CODIR DE SECTEUR
DEVENIR CHARGE DE CLIENTELE A LA BGPN
DEVENIR FACTEUR GUICHETIER

DEVENIR ROP A LA BSCC

DEVELOPPER SA POSTURE COMMERCIALE EN TANT
QUE CHARGE DE CLIENTELE EN BGPN

PREPARER MA CANDIDATURE

REALISER UN CV PERCUTANT - E-LEARNING

+ REDIGER UNE LETTRE DE MOTIVATION EFFICACE -

+ PROMOUVOIR SON PROJET A TRAVERS SON RESEAU

E-LEARNING

SE PREPARER A L'ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
- La théorie - E-LEARNING
- La pratique

MARKETING DE SOI : THEORIE + TRAINING

RECRUTEMENT : TOUT SAVOIR SUR
LES PROCESSUS DE SELECTION

- E-LEARNING
TRAVAILLER SON PITCH
REBONDIR

REUSSIR MA PRISE DE POSTE

LES ESSENTIELS DE LA PRISE DE POSTE
PDP PLAN DE DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

CONCRETISER SON PROJET PROFESSIONNEL
EN 4 ETAPES

IDENTIFIER VOS LEVIERS DE MOTIVATION

ELABORER SON PORTEFEUILLE DE
COMPETENCES

IDENTIFIER VOS LEVIERS DE CHANGEMENT
POUR EVOLUER

ELABORER MON PROJET PROFESSIONNEL
EN GROUPE

SE PREPARER AUX ORAUX DE
PROMOTIONS - dans le cadre d’'un
dispositif de promotion - sur liste

SE PREPARER AUX ENTRETIENS
D’ADMISSION

ATELIERS PROGRAMMES EN FONCTION
DES CALENDRIERS ANNUELS
D’'OUVERTURE

EPREUVE ORALE DE LA RPP
GROUPE A

- La théorie (1h). En E-learning
- La pratique (2h30). En Classe Virtuelle
TEAMS.
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