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Thème : Être acteur, réponses aux questions


Table des matières
II.	THEME : ÊTRE ACTEUR	2
A.	Viviers	2
1.	Doit-on obligatoirement passer par un vivier pour intégrer un poste?	2
2.	Peut-on intégrer un vivier autre que la région dans laquelle on habite ?	2
3.	Comment fait-on pour intégrer un vivier pour une autre région?	2
4.	Vivier faut-il la validation du manager?	2
5.	Comment s'inscrit-on à un vivier?	2
B.	Parcours pionniers	2
6.	Comment intégrer les parcours pionniers ? Quels sont les durées de formation en moyenne ?	2
7.	Un directeur peut-il vous empêcher d'accéder au parcours pionnier, même si vous avez réussi les tests initiaux ?	2
8.	Est-ce qu'il existe des itinéraires balisés et des parcours pionniers dans la branche BSCC ?	3
C.	Site « mon développement professionnel » de la BSCC	3
9.	Ce site est-il disponible pour les fonctions BGPN ?	3
10.	Quelle est la différence avec cap2?	3
11.	Peut-on effectuer des formations e.learning sur Maformation qui seraient en relation avec un futur poste à pourvoir ?	3



[bookmark: _Toc134621550]THEME : ÊTRE ACTEUR
[bookmark: _Toc134621551]Viviers
[bookmark: _Toc134621552]Doit-on obligatoirement passer par un vivier pour intégrer un poste? 
 Non le vivier n'est pas le seul moyen d'intégrer un poste. Vous pouvez aussi répondre à un APC, Appel à Candidature classique, ou de pré recrutement (APC sur plusieurs postes avec accompagnement) , ou intégrer un Itinéraire Balisé ou Parcours Pionnier pour changer de métier
[bookmark: _Toc134621553]Peut-on intégrer un vivier autre que la région dans laquelle on habite ?
Oui on peut tout à fait intégrer un vivier dans une région différente de celle où l'on se trouve. Il faut veiller à préciser lorsque l'on saisit son projet professionnel sous m@rh à bien renseigner les zones géographiques souhaitées
[bookmark: _Toc134621554]Comment fait-on pour intégrer un vivier pour une autre région?
Il faut lors de la saisie du projet professionnel sous m@rh préciser ses préférences géographiques (région, département, ville, …)
[bookmark: _Toc134621555]Vivier faut-il la validation du manager?
Le manager émet un avis sur le projet professionnel du collaborateur, cet avis peut être favorable ou réservé selon ce qu'il perçoit après échange avec son collaborateur, de la faisabilité du projet
[bookmark: _Toc134621556]Comment s'inscrit-on à un vivier?
Lors de la campagne Entretien Professionnel, le collaborateur saisit son projet professionnel : filière, fonction, préférences géographiques. Les fonctions faisant l'objet d'un vivier comportent le préfix "VIV" (vivier). La candidature est validée en Revue de Personnel, ou Revues de filière (Groupe A et B)
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[bookmark: _Toc134621558]Comment intégrer les parcours pionniers ? Quels sont les durées de formation en moyenne ?
Une campagne d'information précède chaque lancement de parcours pionniers précisant les éventuels prérequis. Le collaborateur intéressé doit candidater via  l'APC associé au parcours pionnier
[bookmark: _Toc134621559]Un directeur peut-il vous empêcher d'accéder au parcours pionnier, même si vous avez réussi les tests initiaux ?
Sauf cas particulier, la charte mobilité du groupe précise qu'un collaborateur doit tenir son poste 3 ans moins. En cas de difficulté le RH peut être sollicité pour instruire le cas d'espèce
[bookmark: _Toc134621560]Est-ce qu'il existe des itinéraires balisés et des parcours pionniers dans la branche BSCC ?
Oui il existe des Itinéraires Balisés et Parcours Pionniers, actuellement ( mars 2023) sur les fonctions de RAC, RCE, CCE, RRH, ROET, RESC, Techniciens de maintenance notamment
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[bookmark: _Toc134621562]Ce site est-il disponible pour les fonctions BGPN ?
Oui, l'espace Mon développement professionnel est accessible à l'ensemble des collaborateurs de La Poste maison mère
[bookmark: _Toc134621563]Quelle est la différence avec cap2?
Les deux sites sont complémentaires. Cap2 accompagne le collaborateur dans la définition de son projet professionnel, connaissance du marché local, identification des fonctions correspondant à son projet, mise en œuvre de sa mobilité. L'espace Mon développement professionnel présente les opportunités professionnelles existant au sein de la BSCC, les dispositifs permettant de rejoindre les fonctions concernées, et les formations prioritaires pour progresser sur sa fonction
[bookmark: _Toc134621564]Peut-on effectuer des formations e.learning sur Maformation qui seraient en relation avec un futur poste à pourvoir ?
Oui des modules e-learning sont accessibles sous m@formation dans différents domaines, métiers et compétences.
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